Strategiataulukko

PAINOPISTE

Elinvoima ja yhteydet

TEKO

Euroopan turvallisuus ja tulevaisuus

TOIMENPIDE

1.Laajennamme ja tiivistamme sopimuksellisuutta valtion ja EU:n kanssa.
2.Kehitdmme lentokenttdalueen infraa ja mahdollisuuksia huoltovarmuuden, turvallisuuden ja
TKI-toiminnan nakdkulmasta.
3.Vahvistamme turvallisuusalan toiminta- ja koulutusymparistéja seka -mahdollisuuksia.

VAIKUTUKSET

MITTARI

Kaupungin strateginen ja logistinen sijainti, telakka ja satama, yhteisty® Porin prikaatin ja
Puolustusvoimien kanssa, TNT-tuotantolaitos seka Turvallisuuskeskus vahvistavat Porin
asemaa turvallisuusklusterissa.

OMISTAJA

LAHTOTASO

TAVOITE 2027

VISIO 2035

Innovaatiotoiminnan ekosysteemisopimus

hallitusohjelmassa ja Porin kaupunki

MLERE]

Kaupunginjohtaja

Innovaatiotoimi
nnan
ekosysteemisop
imus on
olemassa,
karkina
teknologiametal
lit ja kiertotalous
seka
automaatio ja
robotiikka

Innovaatiotoimin
nan
ekosysteemisopi
mus on
olemassa ja
uuden
sopimuksen
valmistelu on
kaynnistynyt

Porin
seudun
julkinen ja
yksityinen
TKI-volyymi
kasvanut 40
miljoonasta
eurosta 80
miljoonaan
euroon

Lentokentan asema

Sidosryhmajohtaja

Maakunnallinen

Koulutus-
/turvallisuusstatu
s

Elinvoimain
en
lentokentta,
jolla
saannolline
n
reittilikenne

lomalennot,
rahti,
koulutus,
harrastelent
EIEL

Metallurgisen klusterin laajennus EU:lle
kriittisiin materiaaleihin

Kaupunginjohtaja

Hankkeet
valmistelussa

Edellytykset
luotu

Tehtaat
tuotannossa

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUS OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR 2027

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA PAATTYY EUR, YHT.

INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS EUR, TA 2027 |EUR, YHT.




PAINOPISTE Elinvoima ja yhteydet
TEKO Paremmat liikenneyhteydet ja saavutettavuus

TOIMENPIDE 1.Panostamme joukkolilkenteeseen seka edistamme liikenneyhteyksia valtakunnallisesti ja
erityisesti Porin tyossakayntialueella.
2.Vahvistamme edunvalvonnallamme junayhteyksia.
3.Kehitamme ja lisadmme lentoyhteyksia ja -likennetta.
VAIKUTUKSET | Liikenndintimaarat ja liikenteen sujuvuus.
Valtion panostukset alueen liikenneinfraan.
Pori-Parkano-ratayhteyden kehitystyon jatkuminen.
Valtion panostukset alueen liikenteeseen.

MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO |TAVOITE 2027 |VISIO 2035

VT2 ja VT8 Porin alueen infrahankkeet Sidosryhmajohtaja VT2 Porin VT2 Porin VT8
keskustan | keskustan kohta Tiiliruukki
kohta hyvaksytty [ rakennettu

kehysriihessa
Pori-Tampere henkildjunaliikenteen Sidosryhmaéjohtaja Kaukoliikennek | Kaukoliikennekal | Kaukoliiken
kaluston laatu alusto usto| nekayttoon
varusteltu
I&hijunakalu
sto

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUS TSN ALKAA PAATTYY EUR 2027
! /' | | |

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.
! /| | |

INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS EUR, TA 2027 |EUR, YHT.

VT2, Porin keskustan kohta (nelikaistaistus | Yksikdn paallikkd, 2027-2031 10 000 | 12 000 000




PAINOPISTE

Elinvoima ja yhteydet

TEKO

Laajeneva ja kehittyvd kaupunkikeskusta

TOIMENPIDE

1.Panostamme elinvoimaiseen ja viihtyisdan kaupunkikeskustaan, joka houkuttelee asukkaita,

yrittajia ja matkailijoita.
2. Elavéitamme keskustaa edistamalla monipuolisia palvelu- ja tapahtumatarjontaa, tyhjien
liketilojen hyodyntamista seka keskustan vehreytta ja viihtyisyytta.

3. Toteutamme tarkeimmat keskustan kehittdamisohjelman mukaiset investoinnit.

VAIKUTUKSET | Elinvoiman kasvu.

Yhteisollisyys.

MITTARI

Kaupungin identiteetti ja imago.

OMISTAJA

LAHTOTASO

TAVOITE 2027

VISIO 2035

Tapahtumapaivien maara koko keskustan
alueella (sisaltaa alla olevien kohteiden
lisaksi myos muita keskustan tapahtuma-
alueita)

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistotoimiala

181
(2025)

+ 32

320

tapahtumapaivien maara
Kauppatorilla (kpl)

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistétoimiala

tapahtumapaivien maara
kavelykadulla ja Eetu Salinin
aukiolla (kpl)

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistétoimiala

+ 15 (Kavis 50v-
juhlavuosi)

tapahtumapaivien maara
Promenadikeskuksessa (kpl)

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistotoimiala

+3

tapahtumapaivien maara
Etelarannassa (kpl)

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistotoimiala

17
(2025)

Kauppatorin ja Eetu Salinin aukion koko
vuoden keskimaarainen paivittainen
kayntimaara (km. Kavijat per vrk).

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistétoimiala

20 343
(2025)

Keskustan tyépaikat (kpl)

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

5131
(4/2026)

Asukkaat postinumeroalue 28100
(henkiloa)

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

13 225
(31.12.2024)

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUS

OMISTAJA

ALKAA

PAATTYY

EUR 2027

Kavis50-juhlavuosi

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistotoimiala

1.1.2027

31.12.2027

250 000

Porin kaupunkikeskusta ry
yhteistydsopimus Porin kaupunkikeskustan
kehittamiseksi

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
mparistotoimiala

1.1.2025

jatkuva

93 000




ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.
! /' | | |

INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS EUR, TA 2027 |EUR, YHT.

Kauppatori, keskustan kehittamishanke 1 Yksikon paallikko, 2026-2030 50 000| 6 880 000
Kavelykatu ja Eetu Salinin aukio, 2026-2030 130 000| 2 710 000
keskustan kehittamishanke 2 i ikko
Yksikon paallikko, 2026-2030, 415000 5815000
rakennuttamisyksikko |jatkuva
2026-2030, 75000| 1060000
i ikké |jatkuva
Paakirjaston investointi, keskustan Yksikon paallikko, 2027-tarkentuu 700 000 | 27 460 000
kehittamishanke 5 rakennuttamisyksikko

TEKO Yhteisty0 ja verkostot

TOIMENPIDE 1. Vahvistamme asemaamme maakunnan paakaupunkina monipuolisella yhteistydlla niin
Satakunnassa kuin sen ulkopuolella.
2.0lemme linkki alueen yritysten ja oppilaitosten valilld osaavien tyontekijdiden kouluttamisessa
ja tyollistymisessa. Edistdmme kumppanuussopimuksia korkeakoulujen ja muiden oppilaitosten
seka yritysten valilla.
3.Vahvistamme asukkaiden hyvinvointia ja sujuvaa arkea yhteistyossa kaupungin,
hyvinvointialueen, elinkeinoelaman toimijoiden ja kolmannen sektorin kesken

4. Parannamme yritysyhteistyota.

VAIKUTUKSET | Yrityspaattajien mydnteiset nakemykset kaupungista toimintaymparisténa.
Osaajien maara vastaa kysyntaa.
Porilaisten hyvinvointi ja terveys.




TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO |TAVOITE 2027 |VISIO 2035

Hyvinvointisuunnitelman viiden
painopisteen teot toteutus (%)

Yrittajakyselyiden tulosten parantaminen /

Strategia- ja
hyvinvointijohtaja

Yksikon paallikko,
kasvu- ja

100 %
toteutettu

Hyvinvointisuun | Hyvinvointisuunn
nitelmassa itelman teot
tavoitetila ja aktiivisesti
teot maaritelt kaytossa

NPS -50
(2025)

yritysimago (NPS-arvo)

NPS nousee NPS on
kohti 0 positiivinen

Tiedoksi
annetuista

tyéllisyyspalvelut

Valtion
ymparistolupav

. wa W MEEICEILE]
Toimivallan maaraaikainen siirto tietyissa
ymparistolupa-asioissa valtion
ymparistolupa- ja valvontaviranomaiselta
Porin kaupungin
ymparistonsuojeluviranomaiselle,
ymparistoministerién paatoés
ymparistonsuojelulain 38 §:n nojalla
(toimivalta ja aika)

nen

iranomaisen hakemuksista toimivalta
(Lupa- ja

valvontavirasto

Yksikon paallikko,
ymparisto- ja
terveysvalvontayksik
ko

kasitellaan 90
% viiden (5)
kuukauden

siirretty
toistaiseksi
) késittelyaika voimassa

10 kk kuluessa olevana

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR 2027

Yhteistoimintaosuudet / jasenmaksut Kaupunginjohtaja 1.1.2027 31.12.2027 1153 000
(Satakuntalntto Kuntalntto Kunta- ja
Avustus pelastusharjoitusalueelle 1.1.2027 31.12.2027 100 000

Osallistuminen Alkutuotannon Kaupunginjohtaja 1.1.2027 31.12.2027 20 000

kasvuohjelmaan, Pyhajarvi-instituutti

Avustus Porin teatterille 1.1.2027 31.12.2027 1 975 000
1.1.2027 31.12.2027

Hankeavustukset Yksikon paallikko, 1.1.2027 31.12.2027 60 000

kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.

Kuntien valisen yhteistyén vahvistaminen
perusopetuksen jarjestamisessa

Toimialajohtaja,
sivistystoimiala

1.8.2026 31.7.2028 207 000

INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS  |EUR, TA 2027 |EUR, YHT.
! /' | | |



PAINOPISTE

Hyvinvointi ja vetovoima

TEKO

Turvallinen ja onnellinen kaupunkiarki

TOIMENPIDE

4. Huolehdimme olemassa olevista rakennuksista ja rakennetusta ymparistosta.

1.Palvelutarjontamme on kattava ja porilaisten arki on aktiivista. Hyvat liikkunta-, harrastus- ja
osallistumismahdollisuudet mahdollistavat jokaisen porilaisen hyvinvoinnin. Vahvistamme

turvallisuuden tunnetta arjessa.
2. Pori on lasten ja nuorten kaupunki. Jokaisella porilaisella lapsella ja nuorella on mielekas
harrastus. Liikkuminen on kiinted osa varhaiskasvatusta ja perusopetusta.
3. Kehitdmme nuorten yksildllisia palveluja ja yhteistydta syrjdytymisen ehkaisemiseksi.

VAIKUTUKSET

Kriisinkestavyys.

Toimiva ja turvallinen arkiymparisto.
Korjausvelan pieneminen ja positiivinen vaikutus kaupunkikuvaan ja kuntalaisille.
Kaupunkikuvan kerroksellisuuden sailyminen.
Porilaisten liike ja liikuntaolosuhteet.
Arjen turvallisuus ja sujuvuus.

Hyvinvointierojen kaventuminen.
Nuorten syrjaytymisen vahentyminen.

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

MITTARI

OMISTAJA

LAHTOTASO

TAVOITE 2027

VISIO 2035

Harrastamisen Porin mallin ryhmien
osallistujamaara suhteessa
perusopetuksen oppilasmaaran, sis.
yksityisten koulujen oppilasmaéra (%)

Yksikon paallikko,
likuntayksikko

22,4 %
(31.12.2025)

> |ahtotaso

50 %

Ne lapset/nuoret, joiden
ainoa/ensimmainen harrastus on
Harrastamisen Porin mallin kautta (%)

Yksikon paallikko,
likuntayksikkd

35 %
(31.12.2025)

> |ahtotaso

50 %

Syrjaytymisuhassa olevien 15-28-
vuotiaiden nuorien maara suhteessa
ikdluokan kokoon (%)

Yksikon paallikko,
nuorisoyksikkd

17,01 %
(2024)

< |ahtotaso

Alle
valtakunnan
keskiarvon,
vahintaan
13,7 %

Tilatehokkuus (%)

Yksikon paallikko,
tilayksikko

Ei mittaristoa

Mittaristo laadittu ja
hyvaksytty TA28
yhteydessa,
rakennusryhmittaiset
kayttoasteet
selvitetty

Kaupungin
kaytossa
olevien tilojen
toimialakohtai
set
kayttoasteet
ylittavat
maaritellyt
alarajat

Katuverkon korjausvelka(indeksi)

Yksikon paallikko,
infrayksikko

70

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET

OMISTAJA

ALKAA

PAATTYY

EUR 2027

Rakennusten purku

Yksikon paallikko,
tilayksikkd

1.1.2027

31.12.2027

500 000

Rakennuksien myynti

Yksikon paallikko,
tilayksikko

1.1.2027

31.12.2027

60 000




Katujen kuivatuksesta huolehtiminen

Yksikkd paallikko,
infrayksikk®

.1.2027

.12.2027

370 000

Talvikunnossapito (kadut ja yleiset alueet)

Yksikkd paallikko,
infrayksikk®

.1.2027

.12.2027

1000000

Talvikunnossapito (pihat)

Yksikon paallikko,
tilayksikko

.1.2027

.12.2027

200 000

Toiminta-avustukset (hyte, liikunta, nuoriso,
kulttuuri)

Toimialajohtaja,
sivistystoimiala

.1.2027

.12.2027

636 889

Suomen Icehearts ry yhteistydsopimus

Yksikon paallikko,
likuntayksikkd

.1.2019

.12.2033

200 000

Satakunnan Yhteis6t ry:n hallinnoima
Lasten ja nuorten harrastusrahasto

Kaupunginjohtaja

1.1.2027

.12.2027

40 000

Yksityistieavustukset

Toimialajohtaja,
tekninen toimiala

1.1.2027

.12.2027

160 000

Lasten ja nuorten kesaruokailu

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET

Strategia- ja
hyvinvointijohtaja

OMISTAJA

1.1.2027

ALKAA

.12.2027

PAATTYY

40 000

EUR, YHT.

ESC 12

Yksikon paallikko,
nuorisoyksikko

1.6.2025

31.5.2027

32 000

ESC 13

Yksikon paallikko,
nuorisoyksikko

1.7.2026

30.4.2028

41 387

KEHTAAMO

Yksikon paallikko,
nuorisoyksikko

1.1.2025

31.10.2027

204 885

Ote opintoihin — Oppilaitosnuorisotydntekija
ammatillisen oppilaitoksen voimavaraksi

Yksikon paallikko,
nuorisoyksikko

1.8.2025

31.7.2027

89 000

Loma-ajan toiminta 2026

Yksikon paallikko,
nuorisoyksikko

1.5.2026

31.5.2027

164 320

Porin ja Ulvilan asumisneuvonta

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistotoimiala

1.1.2024

31.12.2027

148 850

Loistoluokka — Osallistuva valotaide osana
koulupaivaa ja kaupunkitapahtumia
(projektisalkussa)

Yksikon paallikko,
kulttuuriyksikkd

1.3.2026

28.2.2029

22 500

Harrastamisen Porin malli 2026-2027

Yksikon paallikko,
likuntayksikkd

1.8.2026

31.7.2027

376 500

Yhdessa musisoiden — Kansainvalistyva
musiikkioppilaitos

Yksikon paallikko,
opetusyksikkd

1.9.2026

29.2.2028

52 202

Perusopetuksen kerhotoiminnan tukeminen
XVII

INVESTOINNIT

Yksikon paallikko,
opetusyksikkd

OMISTAJA

22.1.2026

TOTEUTUS

31.12.2027

EUR, TA 2027

25000

EUR, YHT.

Liikennevaylat, perusinvestoinnit (pl.
Energiatehokkuus)

Yksikon paallikko,
rakennuttamisyksikkd

2026-2030,
jatkuva

3 635 000

25710 000

Liikennevaylat ja taitorakenteet,
hankeohjaus (Sillat, Kartano, Pihlava)

Yksikon paallikko,
rakennuttamisyksikk®

2026-2030,
jatkuva

5185 000

21760 000

Puistot ja leikkipaikat

Yksikon paallikko,
rakennuttamisyksikkd

2026-2030,
jatkuva

1 060 000

5 560 000

Liikuntarakennus-,ja
likuntapaikkainvestoinnit

Yksikon paallikko,
rakennuttamisyksikkd

2026-2030,
jatkuva

6 060 000

16 395 000

Perusopetuksen tilat

Yksikon paallikko,
rakennuttamisyksikk®

2026-2030,
jatkuva

1 340 000

16 010 000

Varhaiskasvatuksen tilat

Yksikon paallikko,
rakennuttamisyksikko

2026-2030,
jatkuva

460 000

1910 000

Elinvoima- ja ymparistd seka muut
erittelemattomat tilaratkaisut (kunnossapito)

Yksikon paallikko,
rakennuttamisyksikko

2026-2030,
jatkuva

2 325000

16 390 000




Sisaliikunta ja tapahtumatilat ent.linja- Yksikon paallikko, 2026-2030 200 000| 32 500 000
autoasemalle rakennuttamisyksikko

Teknisen toimialan koneet ja kalusto Toimialajohtaja, 2025-2029 1499 000 7495000
tekninen toimiala



PAINOPISTE

Hyvinvointi ja vetovoima

TEKO Kulttuuri ja tapahtumat

TOIMENPIDE

2. Naemme kulttuurin investointina elinvoimaan ja hyvinvointiin /

1.Profiloidumme entista vahvemmin kulttuuri- ja tapahtumakaupunkina, jossa jarjestetaan ympari
vuoden monipuolisia tapahtumia kaikenikaisille. Kaikenkokoiset tapahtumat, teatterit, museot,
musiikkitarjonta ja liikuntatilat muodostavat vahvan perustan.

VAIKUTUKSET

kulttuuri-

MITTARI

OMISTAJA

Tapahtuma- ja kavijamaarien kasvu valituissa tapahtumapaikoissa ja -taloissa, kaupungin
ja liikelaitoksissa ja suurtapahtumissa.

LAHTOTASO |TAVOITE 2027 [VISIO 2035

Tapahtumakalenteriin ilmoitettujen
tapahtumien maara (kpl)

Viestintajohtaja

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET

OMISTAJA

PAATTYY

EUR 2027

Tapahtuma-avustukset

Viestintajohtaja

2027

100 000

Strateginen tapahtumakumppanuus
Pori Jazz-festivaali (Pori Jazz 66 ry)

Viestintdjohtaja

2030

275000

Strateginen tapahtumakumppanuus
Porin paiva (Pori-Seura ry)

Viestintdjohtaja

2030

10 000

Strateginen tapahtumakumppanuus
Porispere-festivaali (Porispere Oy)

Viestintdjohtaja

2028

30 000

Strateginen tapahtumakumppanuus
Iskelméafestivaali Pori (Sanoma Media
Finland Oy / Nelonen Media Live)

Viestintdjohtaja

2029

10 000

SuomiAreena Oy

Viestintdjohtaja

2030

500 000

Kiinteistd Oy Porin Jaahalli, hoitovastikkeet

Yksikon paallikko,
tilapalvelut

jatkuva

1441 000

Kiinteistd Oy Porin jaahalli,
EENEVERILGEE

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET

Kaupunginjohtaja

OMISTAJA

ALKAA

jatkuva

PAATTYY

979 286

Baltic’s Past & Future: Uniting Our Heritage
through New European Bauhaus Initiatives

Yksikon paallikko,
kulttuuriyksikkd

1.1.2026

31.12.2027

Avustukset kuvataiteilijoiden nayttelyihin

Yksikon paallikko,
kulttuuriyksikko

1.1.2026

31.12.2027

Satakunnan Museon palveluiden
kehittaminen maahanmuuttajien
nakokulmasta

Yksikon paallikko,
kulttuuriyksikko

1.1.2026

31.12.2027

Taidetestaajat, lukukausi 2026-27

Yksikon paallikko,
kulttuuriyksikko

1.5.2026

31.5.2027

Korsi-komissio -ohjelma

INVESTOINNIT/

Yksikon paallikko,
kulttuuriyksikko

OMISTAJA

1.4.2024

TOTEUTUS

31.3.2027

EUR, TA 2027

EUR, YHT.

Kulttuurirakennukset (muut kuin kirjasto, joka
keskustan kehittamishankkeissa!)

Yksikon paallikko,

rakennuttamisyksikko

2026-2030,
jatkuva

1310 000

2970 000







PAINOPISTE
TEKO

TOIMENPIDE 1.Tarkastelemme meren ja joen mahdollisuuksia monipuolisesti. Yyteri ja merellinen Pori seka
Kirjurinluoto ja keskusta muodostavat kaupungin kayntikortin niin asukkaille kuin vierailijoille.

Edistamme asukkaiden ja matkailijoiden palvelutarjontaa.

VAIKUTUKSET | Asukkaiden hyvinvointi.
Mereen ja jokeen kytkeytyvan liiketoiminnan kehitys.
Lisdantyva luontomatkailu.

MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO |TAVOITE 2027 VISIO 2035

Potentiaalisten liiketoiminnan Toimialajohtaja, - Reposaari: Keskimaarin + Keskimaarin
harjoittamisen paikkojen elinvoima- ja Sahan alue 10% lahtotasosta 80%
valmiusaste (%) ymparistotoimiala (50%), Merilokki
(80%),
Kaupparanta
(50%),
Merimesta
(90%)
- Mantyluoto:
Kallo (50%),
Uniluoto (30%)
- Herrainpaivat
(30%)
- Yyteri (50%)
- Kirjurinluoto
(40%)
- Jokisatama:
Makasiininranta
(20%),
Sahkolaitoksenr
anta (30%),
Etelaranta
(90%),
Pohjoisranta
(40%),
Konepajan- ja
Isojoenranta




Karkikohteissa uudet yritykset tai
olemassa olevan toiminnan
laajentuminen (kpl)

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistotoimiala

Yhteensa 19
yritysta
- Reposaari:
sahan alue 2,
Merilokki 1,
Kaupparanta 1,
Merimesta 1
- Mantyluoto:
Kallo 1, Uniluoto
- Herrainpaivat 1
- Yyteri 4
- Kirjurinluoto 4
- Jokisatama:
Makasiininranta,
Sahkolaitoksenr
anta 1,
Etelaranta 3,
Pohjoisranta,
Konepajan- ja
Isojoenranta

(6/2026)

Yyterin kavijamaarien kasvu
(k&vijamaara)

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
mparistétoimiala

256 000
(2025)

500 000

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET

OMISTAJA

ALKAA

PAATTYY

EUR 2027

Yyterin kayttotalous

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistétoimiala

1.1.2027

31.12.2027

345 000

Kalatalouden kuntaraha

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

OMISTAJA

1.1.2021

ALKAA

31.12.2027

PAATTYY

16 000

Coastal and Rural Gems | Connecting
Coastal Gems and Rural Experiences
2026-2028 -hanke

INVESTOINNIT

Viestintdjohtaja

OMISTAJA

1.9.2026

TOTEUTUS

30.6.2028

EUR, TA 2027

EUR, YHT.

Pienvenesatamat ja -vaylat

Yksikon paallikko,
rakennuttamisyksikkd

2026-2030,
jatkuva

750 000

3 660 000

Yyterin kehittdminen

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistétoimiala

2025-2030,
jatkuva

300 000

1412 000

Kirjurinluodon kehittdminen

Toimialajohtaja,
elinvoima- ja
ymparistétoimiala

2025-2030,
jatkuva

30 000

142 000

Yyterin alue (Kallo, Kortejaventie-
Santalantie

Yksikon paallikko,
rakennuttamisyksikko

2026-2030,
jatkuva

10 000

325 000




Kalafornia — Kirjurinluoto alue Yksikon paallikko, 2026-2030, 290 000 693 000
rakennuttamisyksikko |jatkuva

PAINOPISTE Hyvinvointi ja vetovoima
TEKO Vetovoimainen kaupunkibrandi

TOIMENPIDE 1.Rakennamme vetovoimaista kaupunkibrandid, jonka vahvuuksia ovat maailman onnellisimmat
porilaiset, elava kulttuuri, ainutlaatuinen luonto ja monipuoliset kaupunginosat. Kaupungin eri
toimintojen ja toimijoiden koordinaatio seka karkikohteiden kehitys luovat pohjan
brandiviestinnalle ja markkinoinnille.
2.Hyédynnamme Porin uniikkeja ominaisuuksia ja vahvistamme kaupunkibrandia niin
asukkaiden, matkailijoiden kuin yritystenkin keskuudessa Suomessa ja kansainvalisesti.

VAIKUTUKSET | Muuttovoitto kasvaa.
.
Matkailutulo kasvaa.
Asukasluku (henkil6a) Strategia- ja + 0,49 % 87000
et oo | | e e
V|nv0|nt| ohtaja 2024
henklloa V|nv0|nt| ohtaja 2024
h vinvointi'ohta'a 2024
2025

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR 2027
Asukas-, matkailu- ja Yyteri-markkinointi Viestintajohtaja 1.1.2027 31.12.2027 270 000

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.
' ' ! |

INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS  |EUR, TA 2027 |EUR, YHT.
! /' | | |



PAINOPISTE

Osaaminen ja teollisuus

TEKO

Uudet tydpaikat ja yritykset

TOIMENPIDE

1.Kannustamme yrittajyyteen, vahvistamme startup-ekosysteemia, autamme pk-yritysten kasvua
ja teemme aktiivisesti tydta saadaksemme uusia investointeja, mika synnyttaa ymparilleen lisaa

tyopaikkoja ja uusia kasvualoja.
2.Sujuvoitamme lupaprosesseja ja edistamme liikenneyhteyksia, jotka tekevat Porista

houkuttelevan paikan yrittaa ja investoida.

kasvun.

3.Johdamme teollista ja kaupallista maankayttoa siten, ettd mahdollistamme investoinnit ja

VAIKUTUKSET

Verotulojen kasvu.

MITTARI

Uudet tyopaikat (kpl)

OMISTAJA
Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

2000 uutta teollista tydpaikkaa, mika tuo 5000 muuta tydpaikkaa.
Tuottavuuden ja viennin kasvu.

LAHTOTASO

15 260
(4/2026)

TAVOITE 2027

+2%

VISIO 2035

17500

Yritysten sijoittumisliidit (kpl)

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

10
(4/2026)

+5 uutta liidia

+5-10 uutta
liidia
vuosittain

Kasvuyritysten maara, +10 % kasvaneita
(kpl)

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

479
(4/2026)

1000

Varhaisen vaiheen kasvuyritykset, startup
(kpl)

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

0
(4/2026)

40+

Yritykset, jotka palkkaavat 1. tydntekijan
(kpl)

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

3
(6/2026)

+100 %

20

Rakentamislupien kasittelyaika uuden
rakentamislain voimaantulon jalkeen
(paivaa mediaani)

Yksikon paallikko,
rakennusvalvontayksik
ko

2026
kasittelyaika

-5%
vuoden
2026
tasosta

-20%
vuoden 2026
tasosta

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET

OMISTAJA

ALKAA

PAATTYY

EUR 2027

Startup-selvitys

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

1.1.2027

31.12.2027

40 000

Prizztech Oy, toimeksiantosopimus

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

1.1.2025

31.12.2027

1028 000

Satakunnan tydllisyysalue, Porin
maksuosuus yhteiskustannuksista

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

1.1.2027

31.12.2027

9 052 380

Leader Karhuseutu-kuntaraha

Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

1.1.2021

31.12.2027

54 000

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.




Porin Merituulikeskus-, ekosysteemi- ja Toimialajohtaja, 1.4.2024 31.3.2027 485 299
kehityshanke elinvoima- ja
mparistotoimiala

INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS EUR, TA 2027 |EUR, YHT.

Maa-alueiden uushankinta Yksikon paallikko, 2025-2029, 1500 000 7 500 000
i ikkd |jatkuva

Maa-alueiden parannusinvestoinnit Yksikon paallikko, 2025-2029, 200000 1000 000
rakennuttamisyksikkd |jatkuva

Peittoo — Tahkoluoto - Mantyluoto alue Yksikon paallikko, 2026-2030, 95 000 935 000
rakennuttamisyksikkd |jatkuva

Aviapori — Honkaluoto — Mikkola - Yksikon paallikko, 2026-2030, 10 000 945 000
Metallinkyla rakennuttamisyksikkd |jatkuva

Osaaminen ja teollisuus
Jatkuva oppiminen ja osaamistason nostaminen
TOIMENPIDE 1.Vahvistamme maaratietoisesti varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja toisen asteen
koulutuksen laatua ja mahdollistamme oppimispolun Porissa tohtoritutkintoon saakka.
2.Takaamme opintojen, oppilaitosten ja korkeakoulujen kautta jatkuvan oppimisen
mahdollisuudet jokaiselle porilaiselle.

VAIKUTUKSET | Osaamisen lisaantyminen.
Olli paraneminen.

MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO |TAVOITE 2027 |VISIO 2035

15 vuotta tayttaneiden koulutusaste, Toimialajohtaja, 75 % > |ahtoétaso
vahintaan toisen asteen tutkinto suoritettu | sivistystoimiala (2024)
/

Pitkaaikaisty6ttomien maara Yksikon paallikko, 2039 p{0[0]0] 1500
kasvu- ja (6/2026)
tyollisyyspalvelut

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

sivistystoimiala 2.10.2019
maisteriohjelman kaynnistaminen sivistystoimiala
kumppanuussopimus hyvinvointijohtaja

Vesivarmat koululaiset opetusyksikko
Valtion erityisavustus varhaiskasvatuksen, |Yksikon paallikko, 17.4.2024 31.12.2027 1649 531
esi- ja perusopetuksen koulutuksellista opetusyksikko

tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistaviin
toimenpiteisiin vuosille 2024-2027




Yksikon paallikko,
opetusyksikko

Ovet avoinna osaamiselle - saavutettava
kansalaisopisto (opintosetelirahoitus 2026-
2027

5.6.2026 31.12.2027 9 000

OMISTAJA TOTEUTUS EUR, TA 2027 |EUR, YHT.

INVESTOINNIT

PAINOPISTE
TEKO
TOIMENPIDE

Osaaminen ja teollisuus

Koulutuksen ja elinkeinoelaman tiiviit yhteydet

1. Rakennamme tulevaisuuden osaamista tiiviissa yhteistydssa oppilaitosten ja tydelaman
kanssa.

2. Osallistumme koulutuksen ja tydelaman yhteistyohon, jotta opiskelijat — myds kansainvaliset —
I6ytavat paikkansa Porista.

3. Tuemme yritysten ja tutkimuslaitosten valista tutkimus-, kehitys- ja

innovaatioyhteistyo6ta.

4. Rakennamme STEAM (Science, Technology, Engineering, Art, Math) -tiede- ja
teknologiaopintopolun varhaiskasvatuksesta korkeakouluun yhdessa yritysten kanssa./

VAIKUTUKSET | Osaaijia on kysyntaa vastaavasti.
Vahva ty6elamaintegraatio seka enemman koulutusta vastaavia harjoittelu- ja tydpaikkoja.
Satakuntaan tydllistyneiden opiskelijoiden maara.

2000 uutta korkeakoulupaikkaa, jotka kohdistuvat yhteiskunnan tarpeisiin.

MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO TAVOITE 2027 |VISIO 2035

Kylla | Jokaisella porilaisella
lapsella ja nuorella on
mahdollisuus
perusopetuksen
aikana tutustua
STEAM-opintoihin
p{0[0]0]

Toimialajohtaja,
sivistystoimiala

Varhaiskasvatuksessa,
perusopetuksessa ja
lukiokoulutuksessa on STEAM-
opintopolku

1565 +100
(2025)

Amk 90
Ylempi amk 96
Alempi
korkeakoulu 67
Ylempi
korkeakoulu 90
(2024

7 aktiivista
strategista

Uudet korkeakoulupaikat (kpl) Toimialajohtaja,
sivistystoimiala
Yksikon paallikko,
kasvu- ja
tyéllisyyspalvelut

Sailyy Kaikki vah. 96 %
vahintaan
lahtotasolla

Tydllisten osuus Satakunnassa
korkeakoulututkinnon
suorittaneista vuosi
valmistumisen jalkeen (%)

Vahintaan 4-6
uutta kaupungin

Ekosysteemisopimuk
sen TKI-

Innovaatiotoiminnan Sidosryhmajohtaja

ekosysteemisopimuksen

hankeportfolion laajuus ja
strateginen kohdentuminen

hanketta
(31.12.2025)

strategisiin
painopisteisiin
kytkeytyvaa TK
I-hankeavausta

hankeportfolion
kokonaisrahoitus on
vahintaan
kaksinkertaistunut
vuoden 2025 tasosta
kahteen miljoonaan
euroon

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

EUR 2027
450 000

PAATTYY
31.12.2027

OMISTAJA
Kaupunginjohtaja

ALKAA
18.1.2021

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET
Innovaatiotoiminnan ekosysteemisopimus




Kesatydpaikkatuki yrityksille ja yhdistyksille | Yksikon paallikko, 1.1.2027 31.12.2027 300 000
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

Ty6polkutuki kumppanuusyhdistyksille Yksikon paallikko, 1.1.2027 31.12.2027 100 000
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

STEAM-polun luominen Yksikon paallikko, 1.1.2027 31.12.2027 80 000
opetusyksikko

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.

Porin ekosysteemiohjelman koordinaatio ja | Toimialajohtaja, 1.3.2024 31.1.2027 326 533
vihrean siirtyman mahdollisuudet elinvoima- ja
mparistétoimiala

Nuorten tyollistamistuki Yksikon paallikko, 1.3.2026 30.6.2027 668 000
kasvu- ja
tyollisyyspalvelut

INVESTOINNIT TN TOTEUTUS  |EUR, TA 2027 |EUR, YHT.
/! ! | |

PAINOPISTE Osaaminen ja teollisuus
TEKO Kansainvalisyys

TOIMENPIDE 1.Panostamme kansainvalisten osaajien ja opiskelijoiden houkutteluun seka heidan
sitouttamiseensa alueelle.
2.Parannamme yritysten ja muiden organisaatioiden valmiutta rekrytoida vieraskielisia osaajia
seka lisdédmme englanninkielista koulutusta ja yllapiddmme monipuolista kieliosaamista.

3.Tarjoamme mahdollisuuksia suomenkielen oppimiseen osana vieraskielisten kotoutumista.

VAIKUTUKSET | Vaestonkasvu.
Korkea tyollistymisaste.
Vieraskielisten osallisuus osana porilaista yhteisoa.
MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO |[TAVOITE 2027 |VISIO 2035

hyvinvointijohtaja 12.7.2026
Kansainvalisten tutkinto-opiskelijoiden Toimialajohtaja, 1643 2050
maara korkea-asteella ja ammatillisella sivistystoimiala (9/2026)
toisella asteella Porissa
Ulkomaalaisten tydénhakijoiden maara Yksikon paallikko, 622 400
(henkil6a) kasvu- ja (6/2026)

tyollisyyspalvelut

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR 2027

opetusyksikkd
opetusyksikkd




lisdopetus opetusyksikkd
Perusopetuksen S2-opetus (suomi toisena |Yksikon paallikko,
kielena ja kirjallisuus opetusyksikko

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.

S2-opetuksen kehittaminen Yksikon paallikko, 1.8.2026 31.12.2027 73 333
opetusyksikkd

INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS __ |EUR, TA 2027 |EUR, YHT.
-/ ! | | |

PAINOPISTE Johtaminen ja vastuullisuus
TEKO

TOIMENPIDE 1. Uudistamme konsernijohtamisen jarjestelmaa.
2. Kehitamme johtamisjarjestelmaamme. Esihenkilomme tuntevat johtamisjarjestelmamme. Se
tukee koko organisaation johtamista ja johtamisen avoimuutta.
3. Sujuvoitamme organisaation sisaisia prosesseja niin, etta ne tukevat esihenkiloty6ta.

VAIKUTUKSET | Porissa on kuntasektorin parasta johtamista.
Konserniyhtididen kokonaisuuden hallinta.
Osaava, hyvinvoiva ja sitoutunut henkilosto.
Tyytyvaisyys organisaation johtamistapaan paranee.
Esihenkil6iden tyytyvaisyys konsernipalveluilta saatuun tukeen paranee.

Konserniyhtididen strateginen ohjautuvuus | Kaupunginjohtaja Konsernijohtami| Konsernijohtami| Kehittamiss
sen sen| uunnitelma
kehittdmissuun | kehittdmissuunni toteutettu
nitelmaa ei telman 100 %
kuvattu eika valmistelu
dokumentoitu
Johtamisjarjestelman kehittdminen Henkilést6johtaja Ei kuvattu eika Nykytilan | Toimenpide
dokumentoitu kuvaus- ja| suunnitelma
toimenpidesuun toteutettu

Tydhyvinvointikysely (indeksi, 1-5),
Johtamisen avoimuus

Tyytyvaisyys organisaation johtamistapaan
Lahiesihenkilotydindeksi

Konsernipalveluiden asiakaspalvelukysely |Henkildstojohtaja 3,8
(ka indeksi, 1-5) (2025)

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR 2027
/! ! | |

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.
./ ! [/ | |



INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS _ |EUR, TA 2027
-/ ! |

EUR, YHT.

PAINOPISTE Johtaminen ja vastuullisuus
TEKO Kestava talous

TOIMENPIDE 1.Teemme lahtokohtaisesti ylijaamaisia talousarvioita.
2. Teemme pitkan tahtaimen investointiselvityksen (30 v.) ja investointiohjelman (10 v.), joita

tarkastellaan valtuustokausittain.

VAIKUTUKSET | Taloudellinen liikkumavara.
Investointien osalta selkedmpi tulevaisuuskuva.
Ulkopuolisten investointien sijoittuminen Poriin.

MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO |TAVOITE 2027 |VISIO 2035

10 vuoden investointiohjelma ja 30 vuoden | Yksikon paallikko, 1+2 vuoden 10 vuoden| 30 vuoden
investointiselvitys laadittu ja hyvaksytty rakennuttamisyksikko suunnitelma | investointisuunni| investointis
poliittisesti telma hyvaksytty elvitys
olemassa ja

hyvaksytt

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR 2027
/! ! | |

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.
/! [/ | |

INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS _ |EUR, TA 2027 |EUR, YHT.
'/ [ | |

PAINOPISTE Johtaminen ja vastuullisuus
TEKO Digitalisaatio ja tekoal

TOIMENPIDE 1.Tehostamme digitalisaation ja tekoalyn hyddyntamistad kaupungin toiminnassa, palveluissa ja

arjen prosesseissa.
2.Toimimme kokeilualustana paikallisille yrityksille, kehittden arjen sujuvuutta ja turvallisuutta
digitaalisilla ratkaisuilla.

VAIKUTUKSET | Toiminnan vaikuttavuus ja tehokkuus.
Henkiloston parempi digiosaaminen.

MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO |TAVOITE 2027 VISIO
2035



Henkiléston digitaalinen osaaminen ja
kyvykkyys (ka, indeksi 1-5)

Tietohallintojohtaja

Digi- ja tekoaly
osaamiseen liitty
koulutuspolut
suunniteltu seka
kaytossa

vat

Digitalisaation strategiset tavoitteet

Tietohallintojohtaja

Tiekartta luotu ja
toteutus alkanut

Tiekartt
a
toteutet
tu 100
%

Kokeilualustakonseptin suunnittelu ja pilotointi

Tietohallintojohtaja

Kokeilualustak
onsepti
valmistelussa

Kokeilualustakonse
pti valmistelussa

Kokeilu
alustak
onsepti
valmist

elussa

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET

OMISTAJA

ALKAA

PAATTYY

EUR 2027

TieraCity kayttdonotto

Tietohallintojohtaja

15.9.2023

15.12.2028

277 000

eVakan kayttoonotto

Yksikon paallikko,
varhaiskasvatusyksikk
5

23.2.2026

30.6.2027

50 000

Identiteetin hallintajarjestelma (IDM)

Tietohallintojohtaja

19.1.2026

18.12.2028

70 000

Talous- ja henkildstdhallinnon
tulevaisuuden jarjestelmat

Talous- ja
hallintojohtaja

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA

24.8.2026

22.5.2028

PAATTYY

EUR, YHT.

INVESTOINNIT

OMISTAJA

TOTEUTUS

EUR, TA 2027

EUR, YHT.

ICT-investoinnit

Tietohallintojohtaja

2025-2029

720 000

3 600 000

Joukkoliikenteen aikataulundytét

Joukkoliikennepaallikk
5

2027

20 000

20 000

liImakuvaus- ja laserkeilausaineiston
paivitys

PAINOPISTE

Yksikon paallikko,
rakennusvalvontayksik
ko

Johtaminen ja vastuullisuus

2027

200 000

200 000

TEKO

Piddmme huolta ymparistdsta

TOIMENPIDE

1.Kehittyvana ja kasvavana kaupunkina edistdmme kaupunkiluonnon arvoaan kasvua seka
luontopositiivisuutta. Valineina meillé ovat Resurssiviisas kiertotalouden tiekartta seka
Hiilineutraalit kunnat (HINKU) -ohjelma.
2. Kestavien hankintojen avulla viestimme omista arvoistamme aktiivisesti.
3.Lisdamme energiatehokkuutta ja uusiutuvan paastottoman energian kayttoa.

VAIKUTUKSET

Vihrea brandi.

Asukkaiden hyvinvointi.

Paastovahennykset ja luonnonvarojen saastyminen.
Uudet tyopaikat, yritykset ja investoinnit.




MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO |TAVOITE 2027 | VISIO 2035

Porin kaupungin luonnon Yksikon paallikko, Porin| Maakunnallisen Porin
monimuotoisuusohjelman (LUMO-ohjelma) |ymparistdsuunnitteluy kaupungin| LUMO-ohjelman| kaupungin
toimenpiteet toteutettu ksikkd LUMO-ohjelma valmistuttua LUMO-
valmistelussa | vuonna 2027 sen ohjelman
kytkeminen Porin | toimenpiteet
kaupungin 100 %
LUMO-| toteutettu
ohjelmaan
aloitetaan
HINKU-verkoston tavoite Yksikon paallikko, Vahennys 60 % | Paastot Paastotavoi
kasvihuonekaasuvahennys saavutettu ymparistosuunnitteluy |vuodesta 2007 |vahentyneet te vahintaan
ksikko (2024) vuoden 2024 80%
tiedoista saavutettu
Julkisenalan energiatehokkuussopimuksen | Yksikon paallikko, 225181 Energiakayton Energiasaa
(JETS) energiansaastotavoite saavutettu  |tilayksikkd (2025) tehostuminen stotavoitteet
(MWh) lahtoétasosta, 10 %
vahintaan 1% saavutettu
SEER ()

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR 2027

Biopolttoaineen kayttd joukkoliikenteessa |Kaupunginjohtaja 2019 jatkuva 76 700
59 % osuus

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.

Energiaalykas kunta - ENKU Yksikon paallikko, 1.11.2025 30.9.2028 322 549
ymparistosuunnitteluy
ksikkd

INVESTOINNIT OMISTAJA TOTEUTUS EUR, TA 2027 |EUR, YHT.

Energiatehokkuutta parantavat investoinnit | Yksikdn paallikkd, 2026-2030, 1270000 7070000

LVIA + katuvalo i ikkd |jatkuva

Sahkdautojen latauspisteiden lisdaminen 2026-2030, 50 000 250 000
i ikkd |jatkuva

Maanlgjitys, kierratyspuiston suunnittelu ja 2026-2030 20 000 120 000

luvitus i ikkG

PAINOPISTE Johtaminen ja vastuullisuus
TEKO Varautuminen

TOIMENPIDE 1.Selkeytdmme toimintatapojamme erilaisissa poikkeustilanteissa. Kriisi- ja hairiGtilanteisiin
varautumisen prosesseja kehitetaan.
2.Vahvistamme huoltovarmuutta osana kaupungin johtamista.

VAIKUTUKSET | Kriisinkestavyys.

MITTARI OMISTAJA LAHTOTASO |TAVOITE 2027 |VISIO 2035




Tunnistettujen kriittisten toimintojen Sidosryhmajohtaja Kaikkia kriittisia Kriittiset Kriittisten
lukumaara ja niista tehdyt toimintoja ei ole toiminnot| toimintojen
jatkuvuussuunnitelmat (%) tunnistettu tunnistettu ja | jatkuvuussu
jatkuvuussuunnit | unnitelmista

elmista on tehty on tehty

80 % 100 %

Organisaatiotasoisen valmiuden ja Sidosryhmaéjohtaja Osallistuu Kaupunki Kaupunki
kriisinkestavyyden harjoitus (krt/vuosi ja muutaman jarjestaa jarjestaa
laatu) vuoden valein vuosittain vuosittain
valtion | valmiusharjoituk | valmiusharj

jarjestédmiin sen, jossa oituksen,

valmiusharjoituk mukana jossa

siin kaupungin kaupungin mukana

johtoryhman johtoryhma ja | kaupunginh

toimesta toimialojen allitus,

johtoryhmat | kaupungin

johtoryhma,

toimialojen

johtoryhma

ja

yksikdiden

johto

TOIMENPITEISIIN JA MITTAREIHIN KYTKEYTYVAT PANOSTUKSET

KAYTTOTALOUSPANOSTUKSET OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR 2027
./ ! [/ | |

ULKOISEN RAHOITUKSEN HANKKEET |OMISTAJA ALKAA PAATTYY EUR, YHT.

Testing and demonstrating transformative | Yksikdn paallikkd, 1.9.2024 29.2.2028 70 500
solutions to build resilience towards health |kasvu- ja
risks caused by the effects of climate tyollisyyspalvelut

rakennuttamisyksikko [jatkuva
i ikkd |jatkuva

ELYMin huomautus: Taulukoihin on tuotu ELYMin tassa vaiheessa valitsemat strategiakokonaisuudet ja niita
seuraavat mittarit, jotka kytkeytyvat Pori 2035 — Kasvun metropori -strategian kasvun painopisteisiin elinvoima ja
yhteydet, osaaminen ja teollisuus seka johtaminen ja vastuullisuus. Tarkastelu on rajattu niihin osa-alueisiin, joissa
toimialalla on selkein vaikuttamisvastuu ja omistajuus osana kaupunkistrategian toimeenpanoa. Valitut
kokonaisuudet ja mittarit johdetaan strategiassa kuvatuista kriittisistd teoista ja niiden odotetuista vaikutuksista.



Mittarivalinnoissa tehdaan nakyvaksi kytkenta Porin kaupunkistrategian ydintavoitteisiin (elinvoima, kasvu,
vetovoima, kestavyys); tdsmennyksia tehdaan tarvittaessa strategian toimeenpanon edetessa.



